Uppdrag
Effektiva strukturer for validering
pa regional niva

2022-11-23
Kompetensforsorjningskonferens Vasterbottens lan ’ 4
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Det har ar Tillvaxtverket

Vi arbetar for hdllbar tillvéxt och konkurrenskraftiga féretag i alla delar av Sverige.

Tillvaxtverket ar nationell myndighet med regional narvaro
pa nio orter.

Ett Sverige med fler foretag som vill, kan och vagar ar var

vision.

Det gor vi genom att starka foretag och regioner.
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Tillvdaxtverkets utgangspunkt — nationella
strategin for hallbar regional utveckling

Kompetensforsorjning i hallbar regional utveckling

@ Val fungerande infrastruktur for kompetensforsorjning och
livslangt larande

@ Utvecklat regionalt kompetensforsorjningsarbete
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Regionalt kompetensforsorjningsarbete

¥ Tillvaxtverket har sedan 2010 funnits med i regionalt
arbete med kompetensférsorjning

¥ 2018 Villkorsbeslut till regionerna med tydlig inriktning
Faststalla malsattningar, tillhandahalla analyser och prognoser, fora
dialog, ge forslag pa insatser samt tre utpekade fokusomraden:
- Bidra till att etablera effektiva strukturer forvalidering pé regional
niva
- Medverka i planering av utbud och inriktning for regionalt yrkesvux
inom kommunal vuxenutbildning
- Bidra till etablering av larcentrum

¥ Utvardering visar att regionerna har kommit olika langt
i arbetet med validering




Regeringsuppdrag 2022-2024

¥ Tillvaxtverket och Myndigheten for yrkeshdgskolan
ska stddja regionernas arbete med att utveckla
effektiva strukturer for validering pa regional niva

¥ Samverkan med Arbetsformedlingen

¥ Malbild ar att vid uppdragets slut har samtliga lan
tillgang till effektiva och hallbara strukturer for
validering

¥ Utlysning av projektmedel — 16 projekt beviljas
stod
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"RUA:s roll handlar om att fungera som

katalysator for samverkan, med syftet
att samordna och frdmja ett aktiv
ansvarstagande och engagemang hos
berorda aktorer i arbetet med att
vidareutveckla systemet for validering”
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Regionalt utvecklingsansvariga tar en drivande och
proaktiv roll for ett tydligt regionalt ledarskap. For
regionen innebar det:

* att fora in validering i strategiska diskussioner om
kompetensforsorjning och utbildningsplanering

e att fungera som processledare och neutral medlare
e att sammankalla och halla ihop arbetet

e att sprida och bista med kunskap om sakfrdgor, system
och befintliga metoder

* att fungera som brygga mellan lokal, regional och
nationell niva

e att stotta relevanta utvecklingsinsatser

Fran Valideringsdelegationens viagledning for aktorer med regionalt utvecklingsansvar
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Maria Ljung Westin

maria.ljung.westin@tillvaxtverket.se
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https://tillvaxtverket.se/amnesomraden/kompetensforsorjning/regional-kompetensforsorjning.html
https://tillvaxtverket.se/amnesomraden/kompetensforsorjning/regional-kompetensforsorjning/validering-av-kompetens.html
mailto:maria.ljung.westin@tillvaxtverket.se

